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ADMINISTRACION LOCAL

49/23

GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DE ALMERIA

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

ANUNCIO

Aprobada la relacion de puestos de trabajo para el ejercicio 2022, mediante acuerdo del Consejo de Gerencia de fecha 30
de diciembre de 2022, se procede a su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Almeria, de conformidad con lo previsto
en el articulo 127 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, para general conocimiento.

Lo que se comunica advirtiendo que contra la misma podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante el Consejo de
Gerencia en el plazo de un mes a partir de su publicacion, de conformidad con lo previsto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Almeria, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
publicacion conforme a lo previsto en el articulo 46, en relacién con el articulo 8, ambos de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-

Administrativa.

PROPUESTA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DE LA GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO DE ALMERIA ANO 2022

Datos identificacion de Puestos Retribuciones ias Req de d

Cod. Puesto Ne ‘ Tipo Vinc‘Esc.‘ Grupo cn‘ D ‘ R ‘D.T‘ Pe ‘ I ‘ PL‘ Especifico Agr’:‘c’"' ‘Jor.| Acc. ‘ Ttulacién E‘;’;ngr'l‘:: CEbED
Oficina del Concejal
Secretaria Concejal [T NsTF] Jowcalao [ X X[ x [x2] [ [ 13.86576 | [IN] D ] [ [ 2.178.401
SERVICIO GENERALES
Director de Planificacion e Infraestructuras 1 S FIAE| A1 30| X | X[ X[X2] X 31.508,52 JN| LD Ing/Arg S. 148.608.400
Coordinador de Area 1 S L Al |2 X[ X[ X[X2] X 28.015,68 JN| LD L. Derecho 148.423.400
Técnico Admon. General 3 NS [T FIAG| A Jaa[ X[ X[ Xx[x2 20.762,40 IN| CG TAG 10.022.400
Administrativo 1 s [Flac]l ¢t 20 x[x X2 12.457 44 IN| CE 31.206.400
Unidad Econdmica
Jefe de Unidad ‘ 1 ‘ s ‘ F ‘AG‘ A2 ‘23‘ X ‘ X ‘ X ‘xz‘ ‘ ‘ 17.931,48 ‘ ‘JN| CE ‘Econo';'%’n?;:s‘;”ales| ‘ 19.140.402
Unidad de RR.HH.
Jefe de Unidad [1] s [FJAc]A2ct[2 [ X [ X[ X [X2] T 1699320 ] [IN] CE ] [ [ 13.136.404
Unidad de Secretaria, Registro, Archivo e Informacion
Jefe de Unidad 1] s JFJAGJA2C ]2 X [ X [ X [Xx2 16.993,20 UN] CE 13.136.405
Gestor Atencion Ciudadana NS | F [AG|ctica| 18] X [ X X3 12.828,00 IN| CG 141.547.405
Agente Atencién Ciudadana 2 | NS | FJAG| C2 [17| X | X X3 12.695,52 JN | CG 142.548.405
Gestor Liquidaciones 1 [ Ns [ F|ac]ctic2[18 [ x [ x X3 12.828,00 IN] CG 141.503.405
SERVICIO ADMINISTRATIVO
Jefe de Servicio [1] s TFJAG] AT J2o[ X[ X[ X [Xe] X 2801568 ] [IN] LD ] TAG [ [ 8.126.412
SECCION LICENCIAS
Jefe de Seccion [1] s [FJAG] A1 J26 [ X[ X[ X [Xe] [ [ 21.807,36 | [IN] CE ] TAG [ [ 9.123.414
Jefe de Unidad [ 11 s [TFlaclazct]2 [ x x| x[x2] | ]16.99320 | [UNT CcE | | | 13.136.414
Unidad de Obras
Jefe de Grupo [ 3] Ns [ FJAc]ctc2[18 [ X [ X[ [Xx2] [ [ 1195488 | [UIN] CG | [ | 5.118.406
Auxiliar [T Nns TFJac] c2 Tirxx] [xe[ [ [1182240 | [UNT cG | | | 6.042.406
Unidad de Actividades
Jefe de Grupo [ 3] Ns [ FJAclctc2[18 [ X [ X[ [Xx2] [ [ 1195488 | [UIN] CG | [ | 5.118.407
Auxiliar [ 1 Nns TFTAG] c2 T17 [ x x| [xe| [ [11.82240 | [INT cG | | | 6.042.407
SECCION DE DISCIPLINA, VIVIENDA y RUINAS
Jefe de Seccion [1] s [FJAG] A1 J26 [ X[ X[ X [Xe] [ [21.807,36 | [IN] CE ] TAG [ [ 9.123.419
Técnico Superior de Gestion [ 11 ns [FTAE] A1 Jaa[ x [ xx[xe] [ [2076240 | [IN] cG | | | 10.508.419
Disciplina ambiental
Jefe de Unidad 11 s TFJAG[A2C1] 2] X [ X [ X [Xx2 16.993,20 N CE 13.136.470
Jefe de Grupo 1 [ Nis [ F|ac]ctic2[18 [ x [ X X2 11.954,88 IN| CG 5.118.470
Auxiliar 1 [ Ns [Flac] c2 [17[x[x X2 11.822,40 IN| cG 6.042.470
Inspeccidn y Disciplina Urbanistica
Jefe de Unidad 1] s [FJAGJA2CI] 22 [ X [ X [ X [Xx2 16.993,20 UN] CE 13.136.460
Jefe de Grupo 1 [ Ns | F[ac[ctice| 18| x [ X X2 11.954,88 IN| cG 5.118.460
Oficial Advmo. 1| NS | L |ac|cuc2|18] x | x X2 11.954,88 IN| cG cgﬁé”uit.r 5.319.460
Auxiliar NS [ F[AG] c2 [17]x[X X2 11.822,40 IN] CG 6.042.460
Vivienda y ruinas
Jefe de Unidad 1] s JFJAGJA2CI] 22 [ X [ X [ X [Xx2 16.993,20 UN] CE 13.136.421
Jefe de Grupo 3 | Nis | F[AG[ctcz| 18| X X2 11.954,88 IN| cG 5.118.421
Operario Peri * 1 NS | L [AG| E JN| CG
Auxiliar 1 [ Ns [Flac] c2 [17[x[x X2 11.822,40 IN| cG 6.042.421
SECCION DE CONTRATACION Y PATRIMONIO
Jefe de Seccion 1] s TFJAG] At J26[ X [ X [Xx[x2 21.807,36 UN] CE TAG 9.123.426
Jefe de Unidad 21 s [Flaglmct{22| x| x [ x[x2 16.993,20 IN| CE 13.136.426
Jefe de. Negociado 11 s [Flac] ¢t [21[x[X X2 13.159,08 UN| CE 4.119.426
Jefe de Grupo 3 | NS | F[AG[cucz| 18 X | X X2 11.954,88 IN| cG 5.118.426
Auxiliar 1 [ Ns JFlac] c2 [17[x[x X2 11.822,40 IN] CG 6.042.426
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Datos identificacion de Puestos Retribuciones complementarias Requisitos de
Cod. Puesto Ne ‘ Tipo Vinc‘Esc. Grupo | €D ‘ D ‘ R ‘D.T‘ Pe ‘ I ‘ AL ‘ Especifico Ag::"‘c’"' Jor.| Acc. ‘ Titulacién TOEAD |- EbAED

SECCION DE PLANEAMIENTO Y GESTION
Jefe de Seccion 1 S FIAG| A1 [26 | X | X [ X | X2 21.807,36 JN| CE TAG 9.123.485
Jefe de Unidad 2 S F [AG|A2/C1|22 | X | X | X | X2 16.993,20 JN| CE 13.136.485
Jefe de. Negociado 1 S FIAG| C1 |21 X | X X2 13.159,08 JN | CE 4.119.485
Administrativo 1 S F[AG| C1 |20 | X | X X2 12.457 44 JN| CE 31.206.485
Jefe de Grupo 2 | NS | F ]AG|C1/C2[18 | X | X X2 11.954,88 JN| CG 5.118.485
Auxiliar 1 NS | F [AG| C2 |17 X | X X2 11.822,40 JN| CG 6.042.485
SERVICIO TECNICO URBANISMO
Jefe Servicio Técnico [1] s TFJAE] AT T2 XXX [Xe] X [28.01568 ] [UIN] CE ] Ing/Arq. S [ [ 8.126.430
Seccion Técnica de Planeamiento
Jefe de Seccion [1] s TFIAE] A Jae[ X X[ x[x2] [ [21.807,36 | [UIN] CE ] Ing/Arq. S [ [ 9.123.431
Seccion Técnica Licencias
Jefe de Seccion 1 S L JAE| A1 [26| X | X [ X |X2 21.807,36 JN| CE Ing/Arg. S 9.123.432
Arquitecto 3| NS | F[AE| M |24 X | X[ X |X2 20.762,40 JN| CG Argt. S 10.019.432
Arquitecto Técnico 1 | NS | F|AE] A2 |23 | X | X | X | X2 17.931,48 JN| CG Argt. Tec. 19.020.432
Seccidn Técnica Inspeccion
Jefe de Seccion 1 S FIlAE| A1 [26| X | X [ X |X2 21.807,36 JN| CE Ing/Arg. S 9.123.433
Arquitecto 1 NS | L [AE| A 24| X | X | X |X2 20.762,40 JN| CG Argt. S 10.019.433
Arquitecto Técnico 1 NS | F [AE| A2 |23 | X | X | X [X2 17.931,48 JN| CG Argt. Tec. 19.020.433
Seccion Técnica de Actividades y Ambiental
Jefe de Seccion 1] s | F|AE|AUA2| 26 X2 20.828,52 | ce | Aa-S/ng Tec/Ara 149.123.434
Ingeniero Industrial 1 NS | F[AE| A1 24| X | X | X |X2 20.762,40 JN| CG Ing. Indus 10.101.434
Arquitecto Técnico 1 | NS | F|AE| A2 |23 | X | X | X | X2 17.931,48 JN | CG Argt. Tec. 19.020.434
Seccion Técnica de Informacion y Patrimonio
Jefe de Seccion 1 S FIlAE| A1 [26| X | X [ X |X2 21.807,36 JN| CE Ing/Arg. S 9.123.435
Arquitecto 1 NS | F[AE| A1 24| X | X | X |X2 20.762,40 JN| CG Argt. S 10.019.435
Arquitecto Técnico 1 | NS | F[AE| A2 |23 | X | X | X | X2 17.931,48 JN | CG Argt. Tec. 19.020.435
Ingeniero en geomaética y topografia 1 ] NS | FlAE| A2 |23 | X | X | X |X2 17.931,48 JN| CG Grado/Ing. Téc 19. --.435
Unidad de Disefio
Jefe de Unidad [1INsTFJAE] ot [ x[x[x[x2] [ 11699320 [UN] CE | FPII Del [ [ 13.136.488
Técnico de Disefio [ 2 Nns TFTAE] ¢t Jao [ X x [ x[xe] | [14.35500 | [INT cG | FPIl Del | | 24103488

La cuantia del complemento especifico esta referida a 12 mensualidades.
* Retribucién Operario Peri conforme Sentencia Judicial 414/12 de 26 de octubre de 2012, Juzgado de lo Social N.° 4 Almeria recaida en

los autos N.° 68/2011.

** Las modificaciones a que se refiere no supone incremento de gasto alguno ni modificacién de las retribuciones totales de los
funcionarios que ocupen dichos puestos, detrayéndose los posibles incrementos que se pudieran derivar en el factor Dedicaciéon o
Incompatibilidad, de las cantidades a percibir por el concepto de Complemento de Productividad u otros conceptos.

En la Ciudad de Almeria, a cuatro de enero de dos mil veintitrés.
LA CONCEJAL DELEGADA, Ana Maria Martinez Labella.
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